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Hollolan kunta    Muistio 
 
Kunnanhallituksen, Vesikansan lähineuvoston ja alueen valtuutettujen  keskustelutilaisuus 
 
 
Aika 18.10.2010 klo 18.30-20.00 
Paikka  Kalliolan koulu 
Läsnä Kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston puheenjohtajat: Erkki Arvila, Arto Hottola, 

Marja-Riitta Kempas, Tuula Kilpinen, Jorma Laatinen, Mikael Lampenius, Helena 
Maattola, Heikki Mantere, Tuulia Salo, Anna-Kaarina Taarasti, Miia Jokinen, Kari 
Tamminen, Pasi Jalonen 

 Alueen valtuutetut: Mia Kiiski, Tarja Laine, Pasi Pälsi 
 Lähineuvosto: Pekka Lehtiö, Pertti Lehtinen, Pirjo Nieminen, Marja Engman, Kati 

Komulainen, Tatu Söyrilä, Taija Niiranen 
 Virkamiehet: Päivi Rahkonen, Eija Koivuniemi, Eeva Halme, Heikki Salonsaari, Matti 

Ruotsalainen, Harri Lemola, Aarne Ylipiha, Anni Viljanen, Kaija Manninen  
 

1. Kunnanhallituksen puheenjohtaja Heikki Mantere avasi tilaisuuden ja toimi 
puheenjohtajana. Todettiin, että kunnanjohtaja, toimialajohtajat sekä kehittämispäällikkö 
esittelevät ajankohtaisia asioita, joista keskustellaan kunkin esittelyn aikana. 

 
2. Kunnanjohtaja Päivi Rahkonen esitteli vuoden 2011 talousarvion yleiskehikkoa ja 

peruslähtökohtia. 
• investointipaineet ovat kovat ja aiheuttavat velkaantumista 
• Salpakankaan koulu on suurin investointihanke 

 
3. Sosiaali- ja terveyspalvelut / sosiaali- ja terveysjohtaja Eija Koivuniemi sekä 

peruspalvelukeskus Oivan johtaja Eeva Halme: 
• tilaajaorganisaation rooli / yhteistoiminta-alue 
• yhteistoimintasopimusta ollaan päivittämässä 
• tehdään määrittely, mitkä palvelut ovat lähipalveluja ja mitkä laajempaa aluetta 

koskevia palveluja 
• ikäpoliittisen ohjelman laatiminen on käynnissä 
• hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen ohjelman valmistelu aloitetaan 
• koulu- ja neuvola-asetuksen mukaisten toimenpiteiden täytäntöönpano on haasteellista 
• vanhusten palvelujen, koti- ja avopalvelujen ja tehostetun asumispalvelujen tilanne 
• lastensuojelun määrärahatarve kasvaa jatkuvasti 
• Viisikko (työnimeltä Lapanen) otetaan käyttöön v. 2011 alussa 
• palvelusetelien käyttöönottoa selvitellään 
• Vesikansan terveysaseman tilanne selviää, kun määritellään lähipalvelut 

- ongelmana nähdään, että pieniin yksiköihin on vaikeampi rekrytoida 
henkilökuntaa 

- kuntalaisten yhdenvertainen kohtelu sekä liikenneyhteydet otetaan huomioon 
palvelujen sijoittamisessa 

- terveydenhuoltolaki tuo asiakkaille mahdollisuuden hakeutua vapaammin 
palvelujen käyttäjäksi eri yksiköihin 

 
4. Tekniset palvelut / tekninen johtaja Heikki Salonsaari: 

• Vesikansassa ei ole käynnissä kaavoitushankkeita 
• vesihuollon kehittämissuunnitelma on valmisteilla 
• investointipaineet kunnassa asettavat kovia haasteita 
• työsuojelupiiri on määritellyt vuoden 2011 sisäilmatutkimuskohteet 
• tukipalvelujen ulkoistaminen 
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- tavoite on, että tukipalvelut Vesikansassa on ulkoistettu maaliskuun 2011 
alkuun mennessä 

- koskee 9,5 henkilötyövuotta 
- vakituinen henkilökunta siirretään kunnan muihin kohteisiin 
- toimintaa ei kilpailuteta joka vuosi 
- seuranta ja arvionti tehdään 
- säästöjen koostuminen: moniosaajat, henkilöstö yhden työnjohdon alla 

 
5. Sivistyspalvelut / sivistysjohtaja Matti Ruotsalainen: 

• kaikilla koulujen ja päiväkotien henkilökunnalla on kasvatuksellinen rooli 
• koulut ovat optimikäytöllä 
• Manskivestä luovutaan ja nuorisotoimen toiminta siirtyy Paimelan yksikköön 

kunnostuksen jälkeen 
• Kalliolan kirjaston palveluja kehitetään lisäresursseilla 
• päivähoidossa ei ole lapsia jonossa  
• perhepäivähoito pidetään entisellä tasolla 
• koulukyyditykset hoitaa 1.1.2011 lähtien Pohjan Matkat Oy 
• turvallisuusarviointijärjestelmä otettaneen käyttöön 

 
6. Kehittämispalvelut / kehittämispäällikkö Harri Lemola 

• lähineuvoston toimintaohjeen mukaan lähineuvoston jäsenestä neljä valitsee alueen 
yhdistystoimijat; kaksi heistä on erovuoroisia kahden vuoden jälkeen; heidät valitaan 
arvalla -> entiset voidaan valita uudelleen; lähineuvostot huolehtivat itse valinnasta 

• SADe hankkeessa / valtiovarainministeriön asettama sähköisen asioinnin ja 
demokratian vauhdittamisohjelmassa on yhtenä osiona osallistumisympäristön 
palvelukokonaisuus; Hollolan lähineuvostot ovat mukana pilottihankkeessa, josta 
järjestetään infotilaisuus lähiaikoina 

• vuorovaikutteisuus tulee ottaa huomioon kaikessa toiminnassa toimialoilla; 
lähineuvostoille tulee tiedottaa ja pyytää lausuntoja aluetta koskevista asioista 

 
7. Puheenjohtaja päätti tilaisuuden klo 20.00. 

 
 
 

Kaija Manninen 
hallintopäällikkö, muistion laatija 


